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Generalni feditel, jako pfislusny sluzebni organ dle zakona o statni sluzbé? a v souladu
se zakonem o finanéni spravé?

vydava

Organizaéni Fad Finanéni spravy Ceské republiky (dale jen ,organizaéni fad®)

CASTPRVNI
OBECNA USTANOVENI

Cl.1
Predmét upravy

Organizacni fad stanovuje zejména:

a)

b)
c)

d)
e)
)
)

h)

)

vnitini  organizaéni  strukturu organG Finanéni spravy Ceské republiky
(dale jen ,financni sprava“),

vztahy podfizenosti a nadfizenosti jednotlivych organizacnich utvarq,

pravidla spoluprace organu finanéni spravy navzajem a pravidla spoluprace organt
finan&ni spravy s Ministerstvem financi,

organy finanéni spravy a jejich vnitfni ¢lenéni,

definici pfedstavenych, jejich povinnosti a prava,

stupné fizeni,

ramcovou napli Cinnosti jednotlivych organizacnich utvard (dale také ,utvar®)
uvedenych v pfiloze €. 1,

pfehled podrobné organizacni struktury organu financéni spravy uvedeny v pfiloze
¢. 2,

prehled obecné organizacéni struktury organa financéni spravy uvedeny v pfiloze &. 3.

Cl. 2
Zavaznost

Organizac¢ni fad je zavazny pro vSechny fyzické osoby ve sluzebnim poméru®, které jsou
zarazené v organech finanéni spravy, nebo fyzické osoby v pracovnim poméru® k Ceské
republice — Generalnimu finanénimu Feditelstvi (dale jen ,GFR®) a fyzické osoby &inné
pro Ceskou republiku — GFR na zakladé dohod o pracich konanych mimo pracovni pomé&r
(dale jen ,zaméstnanec®).

1) Zakon ¢. 234/2014 Sb., o statni sluzbé, ve znéni pozdéjsich predpisu.

2 § 3 odst. 5 zékona &. 456/2011 Sb., o Finanéni spravé Ceské republiky, ve znéni pozdéjsich
predpisa.

3) Zakon ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjSich predpisu.
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Cl. 3
Soustava organt finan€ni spravy a jejich usporadani

Soustavu organt finan¢ni spravy tvofi GFR%, Odvolaci finanéni feditelstvi® (dale jen
,OFR") a finan¢ni ufady® (dale jen ,FU"), véetné Specializovaného finan¢niho Gfadu (dale
jen ,SFU").

GFR je podfizeno Ministerstvu financi. OFR je podfizeno GFR. FU jsou podfizeny OFR.
OFR fidi FU v rozsahu své vécné plsobnosti dafiového fadu” a spravniho radu®.

Organy finanéni spravy jsou spravnimi Gfady a organizaénimi slozkami statu. GFR je
ucetni jednotkou. Pro Ucely hospodareni s majetkem statu, véetné prostfedkl statniho
rozpoCtu, ucetnictvi, organizanich véci statni sluzby a pracovnépravnich vztah( maiji
OFR a FU postaveni vnitfnich organizaénich jednotek GFR?.

Organizacni strukturu organt finanéni spravy tvofi organizaéni utvary, sluzebni a pracovni
mista (dale také ,systemizované misto“) zafazena v organizanim utvaru
nebo mimo organizaéni utvar.

Jsou zfizena vzdélavaci zafizeni Smilovice, Pozlovice a Tel¢ jako specializovana zafizeni
finan¢ni spravy, ktera ve stanoveném rozsahu zajistuji potfeby organu finanéni spravy
v oblasti vzdélavani.

Cl. 4
Pravidla spoluprace organt financni spravy s Ministerstvem financi

Ministerstvo financi fidi GFR a jeho prostfednictvim OFR, FU a SFU ve vécech:

a) metodiky v oblasti utajovanych informaci utvarem Bezpec€nost a krizové Fizeni
Ministerstva financi,

b) krizovych situaci, poZarni ochrany a bezpecnosti a ochrany zdravi pfi vykonu sluzby,
resp. prace utvarem Bezpecnost a krizové fizeni Ministerstva financi,

c) metodické ¢innosti uvedené v nastaveni procesu vzajemné interakce'?.

V pfimém styku s Ministerstvem financi je pouze GFR, pokud déle neni stanoveno jinak.

OFR a FU mohou byt v pfimém styku s Ministerstvem financi
a) z vlastni iniciativy OFR nebo FU, a to pouze s pfedchozim souhlasem GFR,
b) ziniciativy Ministerstva financi,
(1) s vé&domim GFR nebo i za dodate&ného informovani GFR,
(2) v mimofadnych, Casové naléhavych pfipadech, ato pfi jednani
se zaméstnancem,

Cast prvni, Hlava Il zakona o finanéni spravé.

Cast prvni, Hlava Ill zakona o finanéni spravé.

Cast prvni, Hlava IV zékona o finanéni spravé. V souladu se zékonem je rovnéZz v tomto
organizaénim Fadu SFU dle § 11 zakona o finanéni spravé vélenén do spoleéného textu s finanénimi
Urady, pokud Ize a je to zaroven piehledné.

Zakon ¢&. 280/2009 Sb., dafiovy fad, ve znéni pozdéjSich predpisu.

Zakon ¢&. 500/2004 Sb., spravni fad, ve znéni pozdéjsich predpisu.

§ 1 odst. 4 zakona o financni sprave.

§ 16 zakona o statni sluzbé.

Zdroj: https://usks.fs.mfcr.cz/Files/POKYNY GFR MF-000-P01 Nastaveni-procesu-vzajemne-
interakce-sekce-05-MF-GFR-a-GRC-pri-vzniku-metodickych-materia.pdf.
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c) v pfipadech podani, ktera postupuji Ministerstvu financi pfimo k projednani
a rozhodnuti v jeho kompetenci, L )
d) v ramci pasobnosti, kdy Ministerstvo financi nebo OFR, FU a SFU pfimo fidi.

CL5
Pravidla spoluprace organt finan¢ni spravy s jinymi tustfrednimi organy
OFR aFU mohou byt ve styku s jinymi Ustfednimi organy pouze prostfednictvim GFR;
to neplati pro danové a spravni fizeni.
Cl.6
Vnitini €lenéni atvara organt finanéni spravy

1. Organiza¢ni struktura organt finan¢éni spravy je tvofena systemizovanymi misty
zafazenymi v organizaénim Gtvaru®,

2. Organizacnimi utvary organu financni spravy jsou:

a) sekce,
b) odbor,
c) oddéleni.

3. Sekce zajiStuje komplexni vykon ucelené &asti pusobnosti organ finanéni spravy,
a to v ¢innostech, které zpravidla vzajemné pfimo souviseji nebo na sebe navazuji. Sekce
musi byt tvofena alespor dvéma odbory.

4. Odbor je zakladnim stupném Fizeni organu finanéni spravy:
a) odbor zafazeny do sekce zajiStuje vykon hlavnich uskupeni c¢innosti sekce,
které na sebe zpravidla navazuji pracovnimi postupy a fidicimi procesy,
b) odbor nezafazeny do sekce zajistuje Cinnosti na obdobném principu jako sekce,
pouze v uz8im rozsahu;
c) odbor musi byt tvofen alespor dvéma oddélenimi.

5. Oddéleni:

a) oddéleni zafazené do odboru zajistuje vykon jedné nebo nékolika specializovanych
¢innosti odboru, které na sebe zpravidla navazuji pracovnimi postupy a Fidicimi
procesy,

b) oddéleni nezafazené do odboru zajistuje €innosti na obdobném principu jako odbor,
pouze v uzsim rozsahu,

c) oddéleni nezafazené do odboru ani sekce zajiStuje Cinnosti na obdobném principu
jako sekce, pouze v uzsim rozsahu.

6. Cinnosti zajistované sekcemi, odbory a oddé&lenimi jsou konkretizovany v ptsobnosti
téchto utvara ve specifickych kompetencich v pfiloze €. 1.

7. V pripadé, kdy neni v sekci nebo odboru Uzemniho pracovi§té FU zfizeno oddé&leni
sekretariatu feditele, oddéleni provozniho zabezpeleni nebo oddéleni sekretariatu
a provozniho zabezpeceni, jsou uvedené Cinnosti vykonavany na mistech zafazenych
do pfimé Fidici pUsobnosti feditele uzemniho pracovisté nebo jinym utvarem stejného
nebo jiného tzemniho pracovisté, pfipadné z fidici urovné FU.

1) Nafizeni vlady ¢. 92/2015 Sb., o pravidlech pro organizaci sluzebniho Uradu, ve znéni pozdéjsich
predpisQ.



8.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Neodlvodriuje-li rozsah €innosti a jejich specifi€nost zfizeni dvou samostatnych oddéleni,
je mozné tato oddéleni slou€it pfi zachovani jejich ramcové naplné (viz specifické
kompetence dle pfilohy €. 1).

V ramci organu finanéni spravy muze byt zfizeno vice organizacnich utvar( stejného typu
v pfipadé, Ze je to odivodnéno rozsahem vykonavanych cinnosti a nutnosti ucinné
vykonavat fidici pravomoci predstavenych a vedoucich zaméstnancu takto zfizenych
organizacnich utvaru.

Vedouci sluzebniho ufadu ¢innosti neuvedené v ramcovych naplnich Cinnosti Gtvard
zaradi do utvaru, ktery ma k dané problematice z vécného hlediska nejblize.

Vedouci sluzebniho ufadu mize rozhodnout o jiném rozdéleni ¢innosti mezi Oddélenim
sekretariatu Feditele a Oddélenim provozniho zabezpeceni.

Pro potfebu predstavenych a vedoucich zaméstnancu Ize zfidit tyto sekretariaty:

a) sekretariat vedouciho sluzebniho ufadu?,

b) sekretariat feditele sekce,

c) sekretariat feditele odboru.

Sekretariaty pfedstavenych a vedoucich zaméstnancl nejsou organizaénim utvarem.

Vedouci sluzebniho dfadu mlze rozhodnout o vykonu specifikované c¢innosti
dle odstavce 6 i v ramci vykonu ¢innosti jiného utvaru organu finanéni spravy.

VSechny Utvary organu financni spravy spolu vzajemné spolupracuji a jsou povinny
poskytovat si potfebné informace. Podle pokynu GFR nebo vedouciho sluzebniho ufadu
a v souladu s pravnimi predpisy poskytuji potfebné informace GFR a Ministerstvu financi.
Uzemni pracovisté, ktera se nenachazi v sidle FU, jsou stanovena vyhlagkou Ministerstva
financi®,
} CASTDRUHA
PREDSTAVENI A VEDOUCI ZAMESTNANCI

Cl. 7

Predstaveni a vedouci zaméstnanci jednotlivych stupit Fizeni organt financni spravy

1.

Predstavenymi'¥ a vedoucimi zaméstnanci'® organl finan¢ni spravy se pro ucely
tohoto organizacniho fadu rozuméji:

a) generalni feditel,

b) feditel OFR,

c) feditel FU, feditel SFU,

d) feditel sekce,

e) feditel odboru,

f)  vedouci oddéleni.

12)
13)

14)
15)

§ 14 zakona o statni sluzbé.

Vyhlaska €. 189/2023 Sb., o uzemnich pracovistich finanénich Ufadu, ktera se nenachazeji
v jejich sidlech.

§ 9 zakona o statni sluzbé.

§ 11 zakoniku prace.



2. Pfivybéru, jmenovani a odvolani pfedstavenych a obsazovani vedoucich pracovnich mist
v organech finanéni spravy se postupuje podle zakona o statni sluzbé a podle zakoniku
prace. U sluzebniho mista a pracovniho mista obsazovaného jmenovanim se ovéfuje
splnéni dalSich predpoklad( stanovenych zvlastnim zakonem?®® a internimi akty fizeni.

3. Predstaveného dle odst. 1 pism. a) az c) zastupuje zastupce dle zakona o finanéni spravé.
Pfedstaveny a vedouci zaméstnanec organu finanéni spravy dle odst. 1 pism. d) az f)
muze urcit jednoho zastupce!?”, ktery zastupuje predstaveného ¢&i vedouciho zaméstnance
v plném rozsahu jeho €innosti, pfitom se povaZuje za pfedstaveného nebo vedouciho
zameéstnance.

4. Predstaveni a vedouci zaméstnanci organt finanéni spravy fFidi zaméstnance
svého utvaru, pini Ukoly zaméstnavatele vuci svym podfizenym a zarover odpovidaji
zaméstnavateli za praci svych podfizenych. Pfi své Cinnosti se fidi pravnimi predpisy,
internimi akty fizeni a pfikazy nadfizenych pfedstavenych nebo pokyny vedoucich
zameéstnancu.

5. PrFedstaveni a vedouci zaméstnanci odpovidaji za to, Ze zaméstnanci jimi pfimo Fizeného
utvaru jsou pribézné a v€as seznamovani s pravnimi pfedpisy vztahujicimi
se k plisobnosti organtd finanéni spravy a Kk jejich vykonu sluzby, resp. prace,
dale s pfislusnymi internimi akty Fizeni a s kolektivni dohodou, resp. smlouvou.

6. Predstaveni a vedouci zaméstnanci organt finanéni spravy jsou v ramci vymezenych
povinnosti, pravomoci a odpovédnosti povinni zajistit fungovani vnitfniho kontrolniho
systému a zabezpecit organizacni véci sluzby podle pfisluSnych internich aktd fizeni.
Soucasné jsou povinni podavat nadfizenému predstavenému nebo vedoucimu
zaméstnanci v€asné a spolehlivé informace o vysledcich dosahovanych pfi plnéni
stanovenych ukoll, o vzniku vyznamnych rizik, o zavaznych nedostatcich v €innosti
a o pfijimanych a plnénych opatfenich k jejich napravé.

7. Predstaveni a vedouci zaméstnanci organl financni spravy zabezpeduji pfijeti opatfeni
k ochrané majetku zaméstnavatele a jsou odpovédni za spravu svéfeného majetku®.

8. Povinnosti pfedstaveného a vedouciho zaméstnance je v zajmu zajisténi bezpecénosti
a ochrany zdravi pfi vykonu sluzby, resp. prace, soustavné vyhledavani rizik pracovniho
prostfedi a pracovnich podminek, obdobné jako jejich vyhodnocovani a pfijimani opatieni
k jejich odstranéni ¢i zmirnéni moZnych nasledkl poskozeni zdravi zaméstnance!?.

9. Zajistuji vedeni centralni elektronické i analogové spisovny, zabezpecuji agendu
vyhledavani dokumentt a spist a jejich zapQjCovani ze spisovny dle Spisového fadu
Finan¢ni spravy Ceské republiky.

16) Zakon ¢. 451/1991 Sb., kterym se stanovi nékteré dal$i predpoklady pro vykon nékterych funkci
ve statnich organech a organizacich Ceské a Slovenské Federativni Republiky, Ceské republiky
a Slovenskeé republiky, ve znéni pozdéjSich zakond.

17) § 9a zakona o statni sluzbé.

18) Z4kon &. 219/2000 Sb., o majetku Ceské republiky a jejim vystupovani v pravnich vztazich, ve znéni
pozdéjSich predpis(.

19) napft. § 104 odst. 1 zakoniku prace.



Cl. 8
Stupné fizeni organt finanéni spravy

Vedouci oddéleni jsou pfedstavenymi nebo vedoucimi zaméstnanci 1. stupné fizeni.
Reditelé odbor( jsou predstavenymi nebo vedoucimi zaméstnanci 2. stupné Fizeni.
Reditelé sekci jsou pfedstavenymi nebo vedoucimi zaméstnanci 3. stupné Fizeni.

Generalni Feditel, Feditel OFR, feditel FU a feditel SFU jsou pfedstavenymi 4. stupné fizeni
se sluZzebnim oznadenim vedouci sluZebniho ufadu.

Cl.9
Generalni reditel

Generalni feditel je statutarnim organem GFR, vedoucim sluzebniho Gfadu a vedoucim
této organizadni slozky statu, ktera je udetni jednotkou podle zvlastnich piedpisd. Ridi GFR
a v plném rozsahu odpovida za jeho €innost. Svoji pravomoc, s vyjimkou pravnich jednani,
u nichz je pravnimi predpisy stanovena jeho vyluéna plsobnost, muze prenaset
na podfizené zaméstnance v souladu s platnymi pravnimi pfedpisy. Generalni feditel
primo Fidi, Feditele sekce GFR, feditele odboru nezafazeného do sekce GFR, vedouciho
oddéleni nezafazeného do odboru ani do sekce GFR, feditele OFR, feditele FU a feditele
SFU. Ze svych pFfimo podfizenych ptedstavenych uréi jednoho, ktery je jeho zastupcem.

Generalni feditel, kromé povinnosti stanovenych mu pravnimi pfedpisy, zejména:

a) jedna jménem GFR; neni-li stanoveno jinak, mize jednanim jménem GFR povéfit
jiné zaméstnance,

b) rozhoduje ve vSech pfFipadech, ve kterych pravni pFedpisy svéfuji rozhodovani
vedoucimu spravniho ufadu, vedoucimu sluzebniho Ufadu a organizaéni slozky statu,
ktera je ucetni jednotkou; rozhoduje téz v dalSich vécech, v nichz si rozhodovani
vyhradi,

c) rozhoduje v dafiovém a spravnim fizeni ve vécech plsobnosti GFR, pokud
rozhodovanim nepovéfi jiného zaméstnance,

d) vykonava dalSi kompetence uvedené v pfiloze €. 1.

Cl. 10
Reditel Odvolaciho finanéniho feditelstvi, finanéniho Gfadu a Specializovaného
finanéniho uradu

Reditel OFR, FU nebo SFU stoji v &ele pfisludného organu finanéni spravy a je vedoucim
spravniho ufadu, vedoucim sluzebniho Ufadu a organizacni slozky statu, ktera neni ucetni
jednotkou. Ridi organ finanéni spravy a v plném rozsahu odpovida za jeho &innost. Svoji
pravomoc, s vyjimkou pravnich jednani, u nichz je pravnimi pfedpisy stanovena jeho
vyluéna puasobnost, mize prenaset na podfizené zaméstnance. Bezprostiedné fidi
feditele sekce, freditele odboru nezafazeného do sekce, vedouciho oddéleni
nezarazeného do odboru ani sekce. Ze svych pfimo podfizenych predstavenych urcCi
jednoho, ktery je jeho zastupcem.

Reditel OFR, FU nebo SFU Fidi a koordinuje &innosti souvisejici se zajistovanim
organiza¢nich véci sluzby, spravy sluzebnich vztahl a odménovani statnich
zaméstnancu. Dale pini ukoly souvisejici s pracovnépravnimi vztahy zameéstnanct
ve spravnim urfadé. Rozhodovani ve vécech, o nichz se dle zakona o statni sluzbé nevede



fizeni ve vécech sluzby, s vyjimkou sluzebniho hodnoceni statniho zaméstnance muze
prenést pfislusnym internim aktem fizeni na pfedstavené.

3. Reditel OFR, FU nebo SFU pii vykonu sluzby na svém sluzebnim mist&, kromé& svych
povinnosti stanovenych mu pravnimi pfedpisy, zejména:

a)

b)

c)
d)

)
)
h)
)
)

jedna jménem organu finanéni spravy; neni-li dale stanoveno jinak, mize jednanim
jménem organu finanéni spravy povéfit jiné zaméstnance,

rozhoduje ve vSech pfipadech, ve kterych pravni pfedpisy svéfuji rozhodovani
vedoucimu spravniho Ufadu, vedoucimu sluzebniho Ufadu nebo organizacni slozce
statu, ktera neni ucCetni jednotkou; rozhoduje téz v dalSich vécech, v nichz
si rozhodovani vyhradi,

rozhoduje v dafiovém a spravnim fizeni ve vécech v plsobnosti organu financni
spravy, pokud rozhodovanim nepovéfi jiného zaméstnance,

zabezpeduje podle pozadavki GFR ukoly souvisejici s tvorbou pravnich predpisd,
se zpracovanim koncep&nich materiall ve vymezenych oblastech a s utvafenim
finanéni a danové politiky,

odpovida v ramci své pusobnosti za oblast ochrany utajovanych informaci a za oblast
krizového fizeni a spolupracuje s Odborem bezpecnosti,

urCuje zameéstnance povéfeného zabezpeCovanim uUkoll v oblasti ochrany
utajovanych informaci a v oblasti krizového Fizeni,

odpovida za fungovani vnitiniho oznamovaciho systému podle zakona o ochrané
oznamovatelt??,

zajistuje fungovani vnitfniho kontrolniho systému podle zakona o finan¢ni kontrole,
vydava v ramci své plsobnosti interni akty fizeni, vyjma sluzebnich predpisd,
zajiStuje prostfednictvim jim ur€enych osob plnéni povinnosti evidence pfipadu
aanalyzy duvodd vedoucich k pfiznani urokd hrazenych spravcem dané
dle danového fadu a signalizaci systémovych nedostatk(l a opakujicich se duvodu
jejich pfiznani,

podava fediteli Sekce personalni navrhy na zménu systemizace (systemizovanych
mist) v jednotlivych utvarech organu financni spravy,

podava fediteli Sekce personalni navrhy na rozpis poltu systemizovanych mist
v jednotlivych utvarech organu finanéni spravy,

vyhlaSuje vybérova fizeni na obsazeni vSech volnych sluzebnich a pracovnich mist
zafazenych na organu financni spravy,

rozhoduje o pfijimani, sluzebnim a platovém zafazeni, zménach a ukonceni
sluzebniho poméru statnich zaméstnancu zafazenych na organu finanéni spravy,
pfedklada Sekci personalni navrhy na pfijimani, pracovni a platové zafazeni, zmény
a ukonc&eni pracovniho poméru zaméstnancu zafazenych na organu finanéni spravy,
rozhoduje o jmenovani a odvolani predstavenych, jejichz sluzebni pomér je zalozen
nebo zménén jmenovanim v souladu se zakonem o statni sluzbé a pfislusnymi
internimi akty fizeni,

stanovuje charakteristiku sluzebniho, resp. pracovniho mista zaméstnanc,
které pfimo fidi,

urCuje zaméstnance povéfeného zajiStovanim pozarni ochrany a bezpecnosti
a ochrany zdravi pfi vykonu sluzby, resp. prace,

rozhoduje o sluzebnich cestach pfimo podfizenych zaméstnanci?? organu finanéni
spravy,

dalSi kompetence jsou uvedeny ve specifickych kompetencich v pfiloze €. 1.

20) Zakon ¢. 171/2023 Sb., o ochrané oznamovatell, ve znéni pozdéjsich predpisu.
21) Zameéstnanci, ktefi jsou pfimo podrizeni predstavenému, resp. vedoucimu zaméstnanci.
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Cl. 11
Pracovni organy

Pracovni organ zfizuje vedouci sluzebniho Ufadu Kk projednani zalezitosti, k nimz
ma rozhodovaci pravomoc a jejichZz zavaznost vyzaduje kolektivni posouzeni.

Pracovnim organem je porada vedeni, jako staly pracovni organ, v némz se projednavaji
zasadni koncepcni i operativni materialy a ukoly.

Rozsah plsobnosti a zplsob jednani pracovniho organu, véetné jeho ¢lenu, stanovi
zpravidla jednaci fad, ktery schvaluje zfizujici vedouci sluZzebniho Ufadu.

o CL12
Reditel sekce

Reditel sekce Fidi svéfenou sekci a za vysledky jeji prace a pinéni zadanych tkoll
odpovida svému predstavenému, popf. jeho zastupci. Ridi a koordinuje &innost fediteld
odboru, pfip. vedouci oddéleni nezafazeného do odboru, ktefi jsou organizacné zafazeni
v jemu svérené sekci, pfipadné zaméstnance, ktefi jsou mu pfimo podfizeni a nejsou
zarazeni do vySe uvedenych uUtvar(. V pfipadé, ze si pfedstaveny urci svého zastupce,
zastupuje svého predstaveného a jedna jménem organu finanéni spravy v mezich jeho
povéreni.

Predstavenému predklada navrhy na pfijimani do sluzebniho, resp. pracovniho poméru.

Za své primo podfizené zaméstnance predklada predstavenému:
a) navrhy na platové zarazeni,
b) navrhy na zmény a ukoné&eni sluzebniho, resp. pracovniho poméru.

Predklada pfedstavenému navrhy na organizacCni uspofadani jim fizeného organizacniho
utvaru. Zajistuje fungovani vnitfniho kontrolniho systému podle zakona o finan&ni kontrole.
V pfipadé potieby vytvari podminky a zabezpecuje ukoly v oblasti ochrany utajovanych
informaci.

Pfimym podfizenym zaméstnancim:

a) stanovuje charakteristiky systemizovanych mist a pfedava je k posouzeni utvaru
Sekce personalni,

b) rozhoduje o jejich sluzebnich a pracovnich cestach,

c) rozhoduje ve vécech evidence dochazky.

Kompetence feditele sekce je mimo vycCet tvofena i souhrnem cinnosti, které jim fizené
utvary vykonavaji.

Reditele sekce v dobé jeho nepfitomnosti zastupuije jim uréeny zastupce.
Dalsi kompetence jsou uvedeny ve specifickych kompetencich v pfiloze €. 1.

. CL13

Reditel odboru
Reditel odboru fidi sv&feny odbor a za vysledky jeho prace a plnéni zadanych ukoll
odpovida svému pfedstavenému, popf. jeho zastupci. Ridi a koordinuje €innost vedoucich
oddéleni, pfipadné pfimo podfizené zaméstnance. V pfipadé, Ze si pfedstaveny urCi
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svého zastupce, zastupuje svého predstaveného a jedna jménem organu finanéni spravy
v mezich jeho povéreni.

Predstavenému predklada navrhy na pfijimani do sluzebniho, resp. pracovniho poméru.

Za své pfimo podfizené zaméstnance predklada predstavenému:
a) navrhy na platové zarazeni,
b) navrhy na zmény a ukonéeni sluzebniho, resp. pracovniho poméru.

PFimym podfizenym zaméstnancim:

a) stanovuje charakteristiky systemizovanych mist a pfedava je k posouzeni utvaru
Sekce personalni,

b) rozhoduje o jejich sluzebnich a pracovnich cestach,

c) rozhoduje ve vécech evidence dochazky.

Kompetence Feditele odboru je mimo vycet tvofena i souhrnem ¢innosti, které jim fizené
utvary vykonavaiji.

Reditele odboru v dobé& jeho nepfitomnosti zastupuje jim uréeny zastupce.
Dal$i kompetence jsou uvedeny ve specifickych kompetencich v pfiloze €. 1.
Cl. 14

Vedouci oddéleni
Vedouci oddéleni fidi svéfené oddéleni a za vysledky jeho prace a pInéni zadanych ukolu
odpovida svému predstavenému, popf. jeho zastupci. Na pInéni Ukolld se rovnéz podili
osobné. V pfipadé, Zze si predstaveny urli svého zastupce, zastupuje svého
predstaveného a jedna jménem organu financni spravy v mezich jeho povéreni.

Predstavenému predklada navrhy na pfijimani do sluzebniho, resp. pracovniho poméru.

Za své primo podfizené zaméstnance predklada predstavenému:
a) navrhy na platové zarazeni,
b) navrhy na zmény a ukon&eni sluzebniho, resp. pracovniho poméru.

Podfizenym zaméstnancim:

a) stanovuje charakteristiky systemizovanych mist a pfedava je k posouzeni Utvaru
Sekce personalni,

b) rozhoduje o jejich sluzebnich a pracovnich cestach,

c) rozhoduje ve vécech evidence dochazky.

Vedouciho oddéleni v dobé jeho nepfitomnosti zastupuje jim uréeny zastupce.

DalSi kompetence jsou uvedeny ve specifickych kompetencich v pfiloze €. 1.
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] CAST TRETI o ]
ZASADY ORGANIZACE A RiZENi ORGANU FINANCNi SPRAVY

Cl. 15
Principy ¢innosti, metody a formy prace organt finanéni spravy

Organy finan¢ni spravy zastavaji vuci ostatnim organim statni spravy i vuéi jinym
pravnickym a fyzickym osobam v konkrétni véci vzdy jediné stanovisko, zpracované vécné
prislusnym utvarem vécné i mistné prislusného organu finanéni spravy. Vécné pfislusny
utvar si k navrhu svého stanoviska muze vyzadat pfipominky jinych utvar organu finanéni
spravy.

Presahuje-li rozsah feSeného ukolu pusobnost jednoho Gtvaru, mlze pfislusny nadfizeny
pfedstaveny nebo vedouci zaméstnanec povéfit néktery z utvard gesci. Pfi FeSeni ukolu
je pak gesCni utvar opravnén koordinovat praci utvard spolupracujicich. Predstaveni
a vedouci zaméstnanci spolupracujicich Utvarl jsou povinni podle pozadavk( gescniho
utvaru zajistit aktivni podil zaméstnancu svych utvard na feSeni ukolu.

V ramci své fidici plsobnosti ukladaji pfedstaveni a vedouci zaméstnanci Ukoly zejména
svym pfimo podfizenym zaméstnancim. Dodrzuji pfitom zasadu jediného odpovédného
zaméstnance, resp. predstaveného, ktery je kompetentni (tj. opravnén a zaroven povinen)
jednat v daném okamziku. Tuto zasadu je tfeba dodrzovat pfi stanovovani vSech internich
aktu Fizeni i pfi praktickém vykonu fidici €innosti.

Za vécnou i formalni spravnost feSeni Ukolu odpovida zaméstnanec, kterému byl kol
ulozen. Zplsob zpracovani a Upravu spisu pfi plnéni ulozenych Ukoll stanovi spisovy fad
finan¢ni spravy. Zpusob zpracovani a Upravu utajovanych dokument( stanovi interni
akt fizeni.

K feseni slozitych Ukoll se vytvareji podle potfeby pracovni tymy nebo pracovni skupiny
slozené ze zaméstnancu organt finanéni spravy i odbornikl jinych organu
nebo organizaci, kde ¢leny tymua nebo skupin podle charakteru konkrétniho ukolu jmenuje
pFislusny nadfizeny zaméstnanec, nebo systémy pro fizeni projektu podle internich
aktu fizeni.

K zabezpeceni informovanosti zaméstnancl o ukolech finan¢ni spravy a jejich utvard,
k ukladani kol zaméstnanclim a kontrole jejich pInéni a k projednani dalSich aktualnich
zaleZitosti svolavaji pfedstaveni a vedouci zaméstnanci pracovni porady. Pracovni porady
svych utvard svolavaji dle aktualnich potfeb, a dle potfeby zjejich jednani pofizuji
zpravidla zaznamy, které se ukladaji u predstaveného nebo vedouciho zaméstnance,
pfipadné v jeho sekretariatu.

Zameéstnanci pouzivaiji pfi své praci metody, které sméfuji k racionalizaci a vysSi u€innosti
statni spravy. Vychazeji pfitom z nejnovéjSich poznatkl praxe, teoretickych pracovist
a ze zkuSenosti vyspélych zemi.

Poradé vedeni GFR a generalnimu fediteli se predkladaji k informaci, projednani nebo
rozhodnuti pouze takové zalezitosti, které nelze projednat a rozhodnout na niz§im stupni
fizeni. To neplati v pfipadech stanovenych pravnimi pfedpisy, a jestlize si generalni feditel
projednani nebo rozhodnuti vyhradil, nebo v pfipadech stanovenych pfisluSnymi internimi
akty fizeni.
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Cl. 16
Kompetenéni spory

Kompetencni spory a nejasnosti vzniklé mezi Utvary totozného organu financni spravy resi
pfedstaveni a vedouci zaméstnanci téchto utvard vzajemnou dohodou. Nedojde-li k dohodg,
rozhodne spor jejich nejblizsi spole€ny nadfizeny pfedstaveny nebo vedouci zaméstnanec.

Cl. 17
Interni akty Fizeni

Interni akty fizeni financni spravy jsou nastrojem subordinace a stanovi obecné zavazna
pravidla upravujici zalezitosti vnitfniho chodu finanéni spravy, dale stanovuji zavazna pravidla
pro interpretaci a aplikaci pravnich pfedpist a stanovi jednotné postupy v ramci finan¢ni
spravy.

Cl. 18
Opravnéni k pravnimu jednani a vykon pravomoci

1. GFR, OFR a SFU jsou spravni Gfady, které vykonavaji svoji pisobnost na tzemi celé
Ceské republiky. FU jsou spravnimi Gfady, které vykonavaji svoji vécnou pusobnost
ve vymezenych uUzemnich obvodech; timto uzemnim obvodem je uzemi vys$Siho
Uzemniho samospravného celku, v pfipadé vybrané plsobnosti je to celé uzemi Ceské
republiky. Organ financni spravy muze uplatfiovat svou pravomoc pouze k t€ém uceliim,
k nimz mu byla zakonem nebo na zakladé zakona svéfena, a v rozsahu, v jakém mu byla
svéfena, a zaroven je vécné pfislusny jednat arozhodovat ve vécech, které mu byly
svéfeny zadkonem nebo na zakladé zakona. Organy financni spravy vykonavaji svoji
pravomoc prostfednictvim Ufednich osob.

2. GFR je sluzebni afad, ktery vykonava svoji sluzebni pGsobnost na izemi celé Ceské
republiky. OFR, FU véetné SFU jsou sluzebni Gfady, které vykonavaji svoji sluzebni
pusobnost ve vymezenych uzemnich a organiza¢nich obvodech. Sluzebni organ finanéni
spravy muze uplatiovat svou pravomoc pouze k t€ém ucelim, k nimz mu byla zdkonem
o statni sluzbé nebo na zakladé tohoto zékona svéfena, a v rozsahu, v jakém mu byla
svéfena, a zaroven je sluzebné pfislusny jednat a rozhodovat ve vécech, které mu byly
svéfeny zakonem o statni sluzb& nebo na zakladé tohoto zakona. Sluzebni organy
finan¢ni spravy vykonavaji svoji pravomoc pfimo nebo prostfednictvim ufednich osob.

3. Pravné jedna jménem GFR ve vSech v&cech generalni feditel. Neni-li pravnimi pfedpisy
stanovena jeho vylu€na plasobnost jako vedouciho organizaéni slozky statu, vedouciho
sluzebniho ufadu nebo statutarniho organu a nestanovi-li generalni feditel jinak, pravné
jedna v dobé nepfitomnosti generalniho feditele zastupce generalniho feditele
nebo generalnim feditelem povéfeny predstaveny nebo vedouci zaméstnanec (viz ¢l. 7
odst. 1).

4. Jménem GFR pravné jednaji pfedstaveni a vedouci zaméstnanci, a to v rozsahu
pusobnosti jimi Fizenych utvard vymezeném organizacnim fadem. To neplati, je-li pravnimi
predpisy stanovena vyluéna plsobnost vedouciho organizaéni slozky statu, vedouciho
sluzebniho ufadu nebo statutarniho organu, nebo pokud generalni feditel stanovil jinak.

5. Generdlni feditel vorganech finanéni spravy pravné jedna jménem statu
ve vSech majetkopravnich, sluzebnich a pracovnépravnich vécech.
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6. Predstaveni a vedouci zaméstnanci mohou jménem statu pravné jednat
v majetkopravnich, sluZzebnich a pracovnépravnich vztazich pouze na zakladé pisemného
povéfeni generalniho feditele nebo na zakladé prislusného interniho aktu Ffizeni.
Za pisemné povéreni generalniho feditele se povazuje povéfeni timto sluzebnim
pfedpisem nebo jinym internim aktem Fizeni nebo individualnim povéfenim (na jméno).
Vinternim aktu Fizeni a v individualnim povéfeni musi byt uveden rozsah opravnéni
povéifeného zaméstnance. Navrh na individualni povéreni pfedklada generalnimu fediteli
prostfednictvim nadfizeného feditele sekce nebo feditele odboru nezafazeného do sekce
nebo vedouciho oddéleni nezafazeného do odboru ten pfedstaveny nebo vedouci
zaméstnanec, vjehoz fFidici pUsobnosti je agenda, kjejimuz vykonu je individualni
povéfeni nezbytné. Kopie individualnich povéfeni postoupi pFedstaveni a vedouci
zaméstnanci, pfisludni podle pfedchozi véty neprodlené po jejich podpisu generalnim
feditelem pfislusnému personalnimu utvaru k zalozeni do osobniho spisu povéfeného
zameéstnance.

Cl. 19
Opravnéni k jednani jménem organ finanéni spravy
1. Jednat jménem organt finanéni spravy, s vyjimkou pravnich jednani v majetkopravnich,
sluzebnich a pracovnépravnich vécech, jsou opravnéni vSichni pfedstaveni a vedouci
zameéstnanci v ramci své pusobnosti stanovené organizaénim fadem. Jednani uvedenych
predstavenych a vedoucich zaméstnancu organy finanéni spravy zavazuije.
2. Jednat jménem organt finanéni spravy, s vyjimkou pravnich jednani v majetkopravnich,

sluZzebnich a pracovnépravnich vécech, mohou dalSi zaméstnanci, a to v ramci popisu
charakteristiky sluzebniho mista nebo charakteristiky pracovniho mista.

Cl. 20
Podpisové opravnéni
1. Opravnéni a povinnosti podepisovat dokumenty upravuje podpisovy fad.
2. Vnégjsi a vnitfni ucetni doklady jsou opravnéni podepisovat zaméstnanci uréeni pfislusnym

internim aktem fizeni.

~_ CAST CTVRTA ]
ZAVERECNA USTANOVENI

ClL. 21
Zmeény a vyjimky

1. Zmény organizacniho fadu vydava generalni feditel formou dodatku organizacniho radu.
Navrh dodatku zpracovava a ke schvaleni pfedklada Sekce Fizeni ufadu.

2. Vyjimky z tohoto organiza¢niho fadu povoluje generalni feditel rozhodnutim.
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Cl. 22
Prilohy

Nedilnou soucasti tohoto sluzebniho pfedpisu jsou pfilohy:

¢. 1

¢

¢

.2
.3
.4

¢

Vymezeni specifickych kompetenci organt Finanéni spravy Ceské republiky,
Podrobna organizaéni struktura organt Finanéni spravy Ceskeé republiky,
Obecna organizaéni struktura organt Finanéni spravy Ceské republiky — grafické
znazornéni,

Vycet zkratek a pravnich predpisu.

Cl. 23
Genderova rovnost

Tento organizacni fad respektuje poZzadavky genderové rovnosti. Finanéni sprava zajistuje
pfi vykonu prav a povinnosti rovné zachazeni se v8emi zaméstnanci. Pod pojmem
zameéstnanec se rozumi zameéstnanec nebo zaméstnankyné v zavislosti na obsazeni tohoto
sluzebniho, resp. pracovniho mista muzem nebo Zenou a obdobné pro dalsi pojmy totoZzného

charakteru.
Cl. 24
ZrusSovaci ustanoveni
Zrusuji se:
a) Organizaéni fad Finanéni spravy Ceské republiky &.j.: 41392/15/7400-00180,
véetné vSech dodatk;
b) Smérnice &. 6/2015 generalniho feditele — Vymezeni pusobnosti vyjmenovanych
utvard €. j.: 41393/15/7400-00180, v€etné vSech dodatku;
c) Sluzebni pfedpis ¢. 6/2015 generalniho feditele, kterym se vydava Organizacni fad

v

Finanéni spravy Ceské republiky a Smérnice &. 6/2015 generainiho feditele
—Vymezeni plsobnosti vyjmenovanych utvard ¢&.j.: 40485/15/7400-00180,
vCetné vSech dodatka.

ClL.25
Ucéinnost

Tento organizaéni fad nabyva ucinnosti dnem 1. ledna 2025.

(Dodatek €. 1 nabyl u€innosti dnem 1. Eervence 2025)

Za spravnost: Oddéleni svodnych analyz a internich akta fizeni
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