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	Finanční úřad pro Středočeský kraj poskytl postupem podle zákona č. 106/1999 Sb., o svobodném přístupu k informacím, ve znění pozdějších předpisů níže uvedené informace.
V žádosti byly požadovány níže uvedené informace:

a) existuje vnitřní předpis na Vašem úřadě, který upravuje postup při přijímání a vyřizování odvolání + jeho zaslání do naší datové schránky
[bookmark: _GoBack]b) jak často probíhá školení Vašich pracovníků ohledně vyřizování odvolání, jakou má časovou dotaci, obsah a pracovníci jakých oddělení a funkcí se musí těchto školení zúčastnit
c) jaká kvalifikace je požadována u pracovníka, který se zabýval vyřízením našeho podání, které nebyl schopen identifikovat opakovaně jako odvolání.“

Odpověď:

k bodu a) 
Předpis, který by výhradně samostatně upravoval postup při přijímání a vyřizování odvolání na úřadě neexistuje. Úřední osoby správce daně postupují při vyřizování podání v souladu s § 70 odst. 2 zákona č. 280/2009 Sb., daňový řád, v platném znění (dále jen „daňový řád„) dle něhož se posuzuje podání podle jeho skutečného obsahu. 

k bodu b) 
Vzdělávání zaměstnanců je ve finanční správě rozděleno na povinné a průběžné. V rámci povinného vzdělávání se zaměstnanci seznamují se základními informacemi a znalostmi.
(obecná část, správa daní - daňové řízení dle daňového řádu, daňová problematika dle jednotlivých druhů daní apod.). Průběžné vzdělávání probíhá po ukončení povinného vzdělávání po celou dobu trvání služebního poměru státního zaměstnance. Zaměstnanci absolvují v rámci průběžného vzdělávání odborné kurzy podle svých potřeb a požadavků úřadu.  

k bodu c)
Pracovník splňuje požadavky vyžadované zákonem č. 234/2014 Sb., o státní službě, v platném znění (§ 7, příloha č. 1) pro konkrétní třídu, na kterou je zařazeno jeho systemizované místo.
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