
Finanční úřad pro Moravskoslezský kraj v Ostravě poskytl postupem podle zákona         
č. 106/1999 Sb., o svobodném přístupu k informacím, ve znění pozdějších předpisů, 
informaci ve věci vyřízení žádosti – kárná řízení. 
 
 
 
  
Žadatelem byla v žádosti požadována informace: 

1. Kolik bylo vedeno kárných řízení od účinnosti zákona č. 234/2014 Sb., o státní službě 
v Moravskoslezském kraji? 

2. Jaké byly skutkové podstaty kárných řízení od účinnosti zákona č. 234/2014 Sb., o 
státní službě v Moravskoslezském kraji? 

3. Jaká byla rozhodnutí kárné komise v režimu zákona č. 234/2014 Sb., o státní službě 
v Moravskoslezském kraji? 

4. Kolik úředních osob je v Moravskoslezském kraji ve služebním poměru dle zákona č. 
234/2014 Sb., o státní službě? 
 

K žádosti sdělil povinný subjekt následující: 

K bodům 1. a 3. žádosti se povinný subjekt odkázal na webové stránky Finanční správy 
České republiky,  kde je na úřední desce pro Finanční úřad pro Moravskoslezský kraj  
zveřejněna  v dané  věci  Poskytnutá  informace  dle zákona č. 106/1999 Sb. ze dne 12.8.2020. 
https://www.financnisprava.cz/cs/financni-sprava/organy-financni-spravy/uzemni-

pracoviste/uredni-desky/app/detail/3200/252140 

K bodu 2. žádosti sdělil povinný subjekt následující: 

1. Případ, kdy bylo pravomocně uloženo kárné opatření – zaviněné porušení služební kázně 
- § 87 zákona o státní službě, byly porušeny povinnosti vyplývající z § 77 odst. 1 písm. c), 
p) a t) zákona o státní službě, čl. 3 odst. 1 a 2, čl. 5 odst. 2, čl. 8 odst. 3 a čl. 10 Služebního 
předpisu č. 13 náměstka ministra vnitra pro státní službu ze dne 14. prosince 2015, kterým 
se stanoví pravidla etiky státních zaměstnanců a dále také interní akty řízení generálního 
ředitele Finanční správy České republiky. 
 

2. Případ, kdy bylo pravomocně uloženo kárné opatření – zaviněné porušení služební kázně 
- § 87 zákona o státní službě, byly porušeny povinnosti vyplývající jí z § 77 odst. 1 písm. 
c), f), n), p) a t) zákona o státní službě, čl. 3 odst. 1 a 2, čl. 5 odst. 2 a 3 a čl. 10 Služebního 
předpisu č. 13/2015 náměstka ministra vnitra pro státní službu, kterým se stanoví pravidla 
etiky státních zaměstnanců a dále také interní akty řízení generálního ředitele Finanční 
správy České republiky.  

 

K bodu 4. žádosti sdělil povinný subjekt následující: 

V Moravskoslezském kraji je k 30.11.2020 ve služebním poměru 1202 státních zaměstnanců. 
Na dotaz, kolik úředních osob je v Moravskoslezském kraji ve služebním poměru dle zákona 
o státní službě, nelze odpovědět. 

Pojem úřední osoba je definován zákonem č. 280/2009 Sb., daňový řád, ve znění pozdějších 
předpisů (dále jen „daňový řád“). Dle § 12 odst. 2 daňového řádu je úřední osobou 
zaměstnanec, který se bezprostředně podílí na výkonu pravomoci správce daně, nebo osoba 
oprávněná k výkonu pravomoci správce daně zákonem nebo na základě zákona. Správce 
daně vykonává svou pravomoc právě prostřednictvím úředních osob a o tom, kdo je v dané 

věci úřední osobou, správce daně osobu zúčastněnou na správě daní na požádání informuje. 

https://www.financnisprava.cz/cs/financni-sprava/organy-financni-spravy/uzemni-pracoviste/uredni-desky/app/detail/3200/252140
https://www.financnisprava.cz/cs/financni-sprava/organy-financni-spravy/uzemni-pracoviste/uredni-desky/app/detail/3200/252140


Státní zaměstnanec, dle § 6 zákona o státní službě, je fyzická osoba, která byla přijata do 
služebního poměru a je zařazena na služební místo nebo jmenována na služební místo 
představeného k výkonu některé z činností uvedených v § 5 zákona o státní službě. 
 
Na webových stránkách Finanční správy České republiky je publikován Organizační řád 
Finanční správy České republiky č.j. 41392/15/7400-00180 ve znění všech jeho dodatků, který 
stanovuje, mimo jiné, vnitřní organizační strukturu orgánů Finanční správy České republiky a 
rámcovou náplň činnosti jednotlivých organizačních útvarů.  
https://www.financnisprava.cz/cs/financni-sprava/financni-sprava-cr/organizacni-rad-fs-cr 
 
Již pouhým nahlédnutím do výše uvedeného Organizačního řádu je zřejmé, že pojem státní 
zaměstnanec není shodný s pojmem úřední osoba, a lze stěží vyčíslit počet úředních osob 
z množiny státních zaměstnanců. 
Z výše uvedeného byla žadateli poskytnuta informace o počtu státních zaměstnanců, kteří jsou 
ve služebním poměru ve Finančním úřadě pro Moravskoslezský kraj. 
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